
〇 日本国憲法

〇 教育基本法

〇 大分県教育委員会

義務教育課

体育保健課 ○ 一人一人を伸ばす学校づくり

学校安全・安心支援課 ○ 安全で安心な学校づくり

特別支援教育課 ○

社会教育課

日田教育事務所 ○

〇 日田市教育委員会

■ 児童一人ひとりの個性を伸ばす教育を充実させる。（個別最適な学習）

■ ともに伸びる教育を充実させる。（協働的な学習）

■ 安心できる場、自己存在感や充実感を感じられる場としての学校を目指す。（「居場所づくり」と「絆づくり」）

■ 学校と保護者・地域が一体となり、三芳を愛し誇りに思う人づくりを行う。

■ 咸宜園（淡窓）教育を生かし、規律と主体性のある学校を目指す。

〇 安心・安全な学校 〇 向上心のある児童 〇 夢や理想を語る教職員

〇 子どもを伸ばす学校 〇 協力できる児童 〇 向上心のある教職員

〇 つながる・広げる学校 〇 改善意欲のある児童 〇 組織人としての教職員

〇 基礎・基本の確実な定着 〇 〇 学びに向かう力の育成

・ 新大分スタンダード ・ 言語活動の推進 ・

・ ICTを活用した授業 ・ Out Putを意識した授業 ・ 体験活動の充実

〇 運動の日常化 〇 特別活動の推進 〇

・ 外遊びの奨励 ・ 児童会行事 ・

・ 心の花わくわくタイム ・ 縦割り班活動

〇 〇 人権教育の推進 〇 学校生活の改善

・ 「三芳スタンダード」の徹底 ・ 共通教材・参加体験型学習 ・

・ 人間関係づくりプログラム

・ ・ ・ 安全・安心な環境

・ 授業力・指導力の向上 ・ 中学校、こども園との連携 ・ 人権に配慮した環境

・ 確かな人権感覚 ・ ・ 環境教育を推進する環境

・ ・ ・ 地域教材・地域人材の活用

・ ・ ・
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Take Action for the Future
　学び、考え、行動する
　未来の社会を創るのはわたした
ち

信頼される教職員

児童・家庭・地域・関係機関から信頼される学校づくりを推進する。

「全体の奉仕者」としての自覚
と行動

三芳校区の歴史・自然・文化・
産業に対する理解

学びに向かう力を高める言語
環境

開かれた学校 教育環境の充実

使命感・向上心のある教職員 CSによる家庭・地域との連携

学校関係者評価の活用と充実

社会人・組織人としての意識 広報活動の充実（HP、便り）

基本的生活習慣の定着

「三芳っ子　子ども宣言」を基
にした生活改善の実施時を守る・場を清める・礼を正す

主体的・対話的で深い学びの授業

学級活動・代表委員会の活性化

課題解決のための話し合いの
実施

思考力・判断力・表現力の育成

目指す学校像 目指す児童像

基礎・基本の定着 実行力・行動力の向上 問題解決力の向上

基礎・基本の定着 〇 実行力・行動力の向上 〇

目指す教職員像

「三芳小学校」のよさを生かした教育課程を計画し、実践する。

問題解決力の向上

育成を目指す資質・能力

「子どもを伸ばす学校」「安全・安心な学校」「つながる・広げる学校」「咸宜園（淡窓）教育」

【重点目標】

特色ある学校づくりと諸課題の解決に
向けた積極的な地域との連携

～コミュニティ・スクールの充実～

【学校教育の重点目標目標】

令和8年度　日田市立三芳小学校経営方針
【学校経営の基盤】

教育理念　人権尊重の精神
日田市学校教育の基本方針

学校教育目標

〇

人権教育・部落差別解消推進課

人との関わりや体験活動を通して
学ぶ

学校経営の基本方針

よりよい（well-being）夢や目標の実

現へ向けて、ゆたかな心を育み、たくま

しく生きる理想の大人へ、ともに学び合

い、ともに励まし合い、ともに伸びるこ

とのできる児童の育成

問題発見・解決能力


